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Reglement Verkiezing Mantelzorgondersteuner van het jaar

Artikel 1: Doelstelling

De verkiezing van de Mantelzorgondersteuner van het Jaar heeft als doel om
mantelzorgondersteuners te erkennen en te waarderen voor hun onmisbare bijdrage aan de
zorg voor hun zorgontvangers en diens mantelzorgers

Artikel 2: Organisatie

1. De verkiezing wordt georganiseerd door de AMVN
(Aanvullende Mantelzorg Vereniging Nederland)

2. Een onafhankelijke jury, samengesteld door de organisatie, beoordeelt de
nominaties.

Artikel 3: Nominatiecriteria

1. De genomineerde moet een mantelzorgondersteuner zijn die minimaal één jaar
werkervaring heeft als werknemer/zzp’er in de mantelzorgondersteuning;

2. De genomineerde moet woonachtig zijn in Nederland;

3. De welzijnszorg die de genomineerde verleent, moet van significante invloed zijn op
het welzijn van de zorgontvanger.

Artikel 4: Nominatieproces

1. Nominaties kunnen worden ingediend door familieleden, vrienden, zorgprofessionals
of de zorgontvanger zelf.

2. Nominaties moeten vergezeld gaan van een motivatie van maximaal 200 woorden
waarin de bijzondere inzet van de mantelzorger wordt beschreven.

3. De nominatieperiode loopt van 1 tot 20 september 2024.

Artikel 5: Beoordelingscriteria

De jury beoordeelt de nominaties op basis van de volgende criteria:

De duur en intensiteit van de verleende zorg.

De impact van de zorg op het leven van de zorgontvanger en diens mantelzorger(s).
De mate van toewijding en betrokkenheid van de mantelzorgerondersteuner.
Innovatieve of creatieve oplossingen die de mantelzorgondersteuner heeft toegepast
in de zorg.
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Artikel 6: Verkiezingsprocedure

1. De jury selecteert uit alle nominaties een tiental finalisten.

2. De tien finalisten worden bekendgemaakt op 23 september 2024.

3. De tien finalisten mogen (samen met diegene die hem/haar genomineerd heeft) zelf
een promotiefilmpje opnemen en hiermee de publiciteit opzoeken. Natuurlijk zorgt de
AMVN en de werkgever ook voor de benodigde aandacht. Vervolgens kan er vanaf 30
september tot 6 oktober gestemd worden.

4. Het publiek kan stemmen op de finalisten van 30 september tot 6 oktober via de
website van de AMVN.

5. De 3 kandidaten waarop het meest gestemd is, worden 7 oktober bekend gemaakt
en uitgenodigd voor het Event van de AMVN op 16 oktober in de namiddag in
Lexmond.

6. De definitieve winnaar wordt bepaald op basis van de jurybeoordeling en de
publieksstemmen, waarbij de jurybeoordeling voor 70% en de publieksstemmen voor
30% meetellen.

Artikel 7: Prijsuitreiking

1. De prijsuitreiking vindt plaats op 16 oktober 2024 tijdens een event van de AMVN

2. De winnaar ontvangt een een relaxweekend voor 2 personen wat bestaat uit een
hotelovernachting voor twee personen inclusief ontbijt, diner en toegang tot de
wellnessfaciliteiten van het hotel en een oorkonde.

3. De overige 2 eindfinalisten ontvangen een oorkonde en een attentie als blijk van
waardering.

Artikel 8: Slotbepalingen
1. In gevallen waarin dit reglement niet voorziet, beslist de organisatie.

2. Door deelname aan de verkiezing gaat de genomineerde akkoord met dit reglement.
3. Over de uitslag kan niet worden gecorrespondeerd
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